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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 813, DE 14 DE JANEIRO DE 2020

Aprova o novo Regimento do Instituto de Tecnologia
(ITEC) da Universidade Federal do Para.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribui¢des
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, € em cumprimento a decisdo da Colenda
Céamara de Legislagdo e Normas ¢ do Egrégio Conselho Universitario, em Reunido Ordinaria
realizada em 14.01.2020, ¢ em conformidade com os autos do Processo n. 021869/2019 —
UFPA, procedentes do Instituto de Tecnologia (ITEC) promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o novo Regimento do Instituto de Tecnologia (ITEC) da
Universidade Federal do Pard (UFPA), de acordo com o Anexo (paginas 2 - 27), que ¢

parte integrante e inseparavel desta Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao, revogando-se
as disposi¢des em contrario, especificamente a Resolu¢do n. 627, de 24 de setembro de

2007 — CONSUN .

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 14 de janeiro de 2020.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE TECNOLOGIA (ITEC)
TITULO I

DO INSTITUTO E SEUS OBJETIVOS
Art. 1° O Instituto de Tecnologia (ITEC) da Universidade Federal do Para
(UFPA), Unidade Académica de formagdo profissional superior, em niveis de
Graduacao e de Pos-Graduagdo, voltada para a area de conhecimento das Engenharias e
Arquitetura, sera disciplinado pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da UFPA, pelo
presente Regimento e pelas normas complementares que forem instituidas pelos Orgaos
Deliberativos da Administragdo Superior e, na esfera de sua competéncia, pelas

Resolucdes de sua Congregacao.

Art. 2° O Instituto de Tecnologia ¢ 6rgdo interdisciplinar, com autonomia
académica e administrativa, que tem como objetivos proporcionar o ensino, a pesquisa e
a extensdo por meio de Cursos regulares de Graduagao e de P6s-Graduagao e Cursos de

Educacdo Continuada, na forma do Estatuto e do Regimento Geral da UFPA.

Art. 3° Para alcancar seus objetivos, o Instituto de Tecnologia deverd cumprir a
politica de ensino, de pesquisa e de extensdo na forma prevista no Estatuto e no
Regimento Geral da UFPA, em consonancia com as diretrizes dos Projetos Pedagogicos
de suas Subunidades Académicas, por meio de aprovacdo pela Congregacdo e

supervisdo da Coordenag¢do Académica.

Paragrafo tnico. Para a consecu¢do dos seus objetivos o Instituto de

Tecnologia promovera:
I — a permanente avaliacao de seus Projetos Pedagogicos;

I — o planejamento das politicas de ensino, pesquisa e extensdo em
consonancia com as diretrizes dos projetos pedagogicos de suas Subunidades

Académicas.
TITULO II
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA DA CONGREGACAO DO ITEC

Art. 4° A Congregacio, Orgio Colegiado méximo do Instituto, tem a seguinte

composi¢ao:
I — Diretor-Geral do Instituto, como seu Presidente;

IT — Diretor-Adjunto, na qualidade de Coordenador Académico;
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IIT — Coordenador de Planejamento, Gestao e Avaliagdo;
IV — Diretores das Faculdades;
V — Coordenadores dos Programas de P6s-Graduacao;

VI — Representantes dos servidores técnico-administrativos, num total de 3

(trés);

VII — Representantes discentes, sendo 3 (trés) da Graduagdo e um da Pos-

Graduacao;

§ 1° Os membros referidos nos incisos IV e V terdo como suplentes seus

respectivos Vice-Diretor e Vice-Coordenador.

§ 2° Os representantes referidos nos incisos VI e VII, bem como seus
suplentes, terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos 1 (uma) vez,
p p

eleitos pelo voto direto de seus respectivos pares.

§ 3° Se o representante docente do Instituto no CONSEPE nao for membro
nato da Congregacdo, uma vaga sera obrigatoriamente aberta na Congregac¢ao para a sua

participagao.

Art. 5° Compete a Congregacdo do Instituto definir e instituir sua politica
académica, deliberar e opinar sobre assuntos de natureza académica e administrativa, e

especialmente:

I — elaborar o Regimento Interno da Unidade e submeté-lo a aprovacao do
CONSUN, assim como deliberar sobre propostas de sua reforma, pelo voto de dois

tergos (2/3) dos seus membros;

IT — propor a criagdo, o desmembramento, a fusdo, a extingdo e a alteracdo de

qualquer 6rgdo vinculado a respectiva Unidade Académica;

III — definir o funcionamento académico e administrativo da Unidade, em

consonancia com as normas da UFPA e da legislagdo em vigor;

IV — supervisionar as atividades das Subunidades Académicas e

Administrativas;

V — apreciar a proposta or¢amentaria da Unidade, elaborada em conjunto com as

Subunidades Académicas e Administrativas e aprovar seu plano de aplicagao;
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VI — deliberar sobre solicitagdo de concursos publicos para provimento de vagas
as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para

contratagao de temporarios, ouvidas as Subunidades Académicas interessadas;

VII — aprovar comissdes examinadoras de concursos para provimento de cargos

ou empregos de professor;
VIII — manifestar-se sobre pedidos de remog¢ao ou movimentagao de servidores;

IX — avaliar o desempenho ¢ a progressao de servidores, respeitadas as normas e

as politicas estabelecidas pela UFPA;

X — aprovar relatorios de desempenho de servidores para fins de acompanhamento,

estagios probatdrios e progressoes na carreira;

XI — manifestar-se sobre afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento

ou prestagdo de cooperacao técnica,

XII — praticar os atos de sua alcada relativos ao regime disciplinar, segundo

regimento da UFPA;
XIII — julgar os recursos que lhe forem interpostos;
XIV — instituir e/ou deliberar comissoes, especificando expressamente a competéncia;

XV — organizar o processo eleitoral para nomeagdo do Diretor-Geral e do
Diretor-Adjunto do Instituto de Tecnologia, respeitado o disposto no Estatuto, no

Regimento Geral e na legislacao vigente da UFPA;

XVI — propor, motivadamente, pelo voto de dois tercos (2/3) de seus membros, a

destitui¢do do Diretor-Geral e/ou do Diretor-Adjunto;
XVII — apreciar as contas da gestdo do Diretor-Geral da Unidade;
XVIII — apreciar o veto do Diretor-Geral as decisdes da Congregacgao;
XIX — decidir sobre matéria omissa, na esfera de sua competéncia.

Art. 6° A Congregacao do Instituto serd assessorada por 4 (quatro) camaras
permanentes e sua convocagdo e funcionamento serdo regidos, no que couber, pelo

Regimento Geral da Universidade:
I — Camara de Ensino de Graduacao;

IT — Camara de Pesquisa e P6s-Graduagao;
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IIT — Camara de Extensdao;
IV — Camara de Assuntos Administrativos.

§ 1° A Camara de Ensino de Graduagdo sera constituida por 4 (quatro)
Diretores de Faculdade, por 1 (um) representante discente, 1 (um) representante técnico-

administrativo, todos indicados por seus pares, sendo presidida pelo Diretor-Adjunto.

§ 2° A Camara de Pesquisa e P6s-Graduacao sera constituida por 4 (quatro)
Coordenadores dos Programas de P6s-Graduacao, por 1 (um) representante discente da

Pos-Graduagao e 1 (um) técnico-administrativo sendo presidida pelo Diretor-Adjunto.

§ 3° A Camara de Extensdo serd constituida por 2 (dois) Diretores de
Faculdade, 2 (dois) Coordenadores dos Programas de Pds-Graduacdo, 1 (um)
representante discente de Graduacdo, 1 (um) representante técnico-administrativo, todos

indicados por seus pares, sendo presidida pelo Diretor-Adjunto.

§ 4° A Camara de Assuntos Administrativos sera constituida por 2 (dois)
Diretores de Faculdade, 2 (dois) Coordenadores dos Programas de Po6s-Graduagdo, 1
(um) representante discente, todos indicados por seus pares, 1 (um) representante
técnico-administrativo e pelo Coordenador de Planejamento Gestdo e Administracao,

sendo presidida pelo Diretor-Adjunto.

§ 5° As Camaras do Instituto de Tecnologia reunir-se-do ordinariamente uma
vez a0 més e extraordinariamente sempre que convocada pelo Diretor-Geral. As
reunides poderdo ser realizadas em conjunto, com todos os assuntos pertinentes a cada
Camara sendo abordados por todos os membros em pauta Unica, separada por assuntos

referentes a cada Camara especifica.

§ 6° A Congregacao do Instituto de Tecnologia reunir-se-4 ordinariamente uma
vez ao més e extraordinariamente sempre que convocada pelo Diretor-Geral ou por dois

tergos (2/3) de seus membros.

§ 7° Na auséncia do Diretor-Geral, a Congregacao devera ser convocada e
presidida pela Direcdo-Adjunta. Na auséncia da Dire¢do-Adjunta, a Congregacdo
devera ser convocada e presidida pelo decano da Congregacdo (que sera dentre os
membros da Congregacdo, a pessoa com maior tempo de servigo na Instituicdo). No
caso da impossibilidade de participacao do decano da Congregagdo, a mesma devera ser
convocada e presidida por outro membro da Congregacdo, considerando o mesmo

critério de “maior tempo de servico na Instituicdo”. No caso de empate de votos na
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pauta discutida na Congrega¢do, quem estiver presidindo a reunido exercera o voto de

qualidade ou minerva.

§ 8° A pauta da reunido deverd ser disponibilizada aos membros da

Congregagdo, em no minimo, 2 (dois) dias corridos antes da reunido.
Art. 7° Compete a Camara de Ensino de Graduagao:
I — emitir parecer sobre:
a) projetos de normas complementares do Ensino de Graduacao;

b) propostas de planos e projetos de ensino, bem como os seus desdobramentos e

os de sua execugdo, inclusive para efeito orgamentario;

c) proposta de criacdo, extingdo e readequacdo de Cursos ou Faculdades e dos

seus respectivos planos e projetos pedagogicos;

d) propostas de participagdo do Instituto em Programas de iniciativa propria ou

de terceiros no campo do ensino;
e) planos de concurso publico para docentes;
f) relatérios de comissdes de avaliagdo;
g) processo disciplinar de discente e docente;

h) quaisquer outros assuntos relacionados com o ensino, que devam ser objeto de

deliberacao da Congregagao.
IT — deliberar sobre:

a) matéria relacionada com o ensino, decidida por jurisprudéncia normativa do

Plenéario da Congregacao ou do CONSEPE.
Art. 8° Compete a Camara de Pesquisa e Pos-Graduagao:
I — emitir parecer sobre:

a) normas complementares sobre o regime de pesquisa no Instituto ou

relacionadas com os Cursos de Pos-Graduacgao;

b) planos plurianuais e anuais de Pesquisa e Pos-Graduagao, bem como os seus

desdobramentos e os de sua execugdo, inclusive para efeito or¢camentéario;
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c) propostas de participa¢do do Instituto em Programas de iniciativa propria ou
alheia, no campo da Pesquisa e da Pos-Graduagdo, que importem cooperagdo com

entidades do pais ou do exterior;

d) propostas de criagdo, extingdo e readequagdo de Programas e Cursos de Pos-

Graduagao;

e) propostas de participagdo do Instituto em Programas ou convénios de
iniciativa propria ou alheia em Cursos de Pos-Graduagdo que importem em cooperagao

com Instituigdes brasileiras e estrangeiras;
f) programas e projetos de pesquisa integrados com o ensino e com a extensao;
g) relatorios de comissdes de avaliagdo;
h) processo disciplinar discente e docente;

1) quaisquer outros assuntos relacionados com a pesquisa € com Cursos de Pos-

Graduacdo, que devam ser objetos de deliberagdo da Congregacao.
IT — deliberar sobre:

a) matéria relacionada com a pesquisa e a Pods-Graduacdo, decidida por

jurisprudéncia normativa do Plenario da Congregacdao ou do CONSEPE.
Art. 9° Compete a Camara de Extensao:
I — emitir parecer sobre:
a) normas complementares sobre o regime de extensao no Instituto;

b) programas e projetos de extensdo, bem como os seus desdobramentos e os de

sua execugao, inclusive para efeito or¢gamentario;

c) propostas de participacdo do Instituto em programas de iniciativa propria ou

alheia, no campo da extensao;

d) quaisquer outros assuntos relacionados com a extensdo, que devam ser objeto

de deliberacao da Congregacao.
IT — deliberar sobre:

a) matéria relacionada com a extensdo, decidida por jurisprudéncia normativa do

Plenario da Congregacao ou do CONSEPE.

Art. 10. Compete a Camara de Assuntos Administrativos:
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I — emitir parecer sobre:
a) normas complementares sobre assuntos administrativos e financeiros;
b) normas para contratagao de bolsistas de trabalho no Instituto;

c) proposta de criagdo, modificacdo e extingdo de o6rgdos administrativos do

Instituto;

d) sobre a instauracdo de processo administrativo, com base em sindicancia

cujos autos lhe sejam encaminhados;
e) quadro de pessoal do Instituto;
f) redistribuicdo e cessdo de docentes ou técnico-administrativos do Instituto;
g) sugestdes relativas a administragdo de material e bens do Instituto;
h) proposta or¢amentaria e orgamento analitico do Instituto;
1) encargos financeiros ndo previstos no orgamento;

J) aplicagdo dos recursos financeiros provenientes de servigos prestados e de

Projetos P&D;
k) servigos de qualquer natureza prestados no dmbito do Instituto;

1) acordos, contratos ou convénios com instituigdes publicas ou privadas,

nacionais e internacionais;
m) plano anual dos trabalhos administrativos do Instituto;
n) aceitacdo de doagdes e legados ndo onerosos;
0) sobre quaisquer outros assuntos referentes a administracao geral do Instituto.
II — deliberar sobre:

a) matéria relacionada com a administragdo decidida por jurisprudéncia

normativa anterior da Congregacao e de instincias superiores;

b) matéria relacionada com a economia e as finangas do Instituto, decidida por

jurisprudéncia normativa anterior da Congregacao ou do CONSAD.
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TITULO III

DA ORGANIZACAO, DA ESTRUTURA E DOS ORGAOS COLEGIADOS DAS
SUBUNIDADES ACADEMICAS

Art. 11. Compdem os Conselhos das Faculdades:
I - Diretor da Faculdade, como seu Presidente;
II — Vice-Diretor da Faculdade;

IIT — Docentes efetivos do Instituto, que desenvolvem atividades vinculadas a

Faculdade;

IV — representantes discentes, sendo o nimero maximo de acordo com o

Regimento Geral da UFPA;

V — Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos, sendo o niimero

maximo de acordo com o Regimento Geral da UFPA;
Art. 12. Compdem os Colegiados dos Programas de Pos-Graduacao:
I — Coordenador do Programa, como seu Presidente;
II — Vice-Coordenador do Programa;
IIT — Docentes efetivos do Programa;

IV— representantes discentes do Programa, sendo o nimero méaximo de acordo

com o Regimento Geral da UFPA;

V — representantes dos Servidores Técnico-Administrativos do Programa, sendo

o numero maximo de acordo com o Regimento Geral da UFPA.

Art. 13. S3o normas comuns aos Orgdos colegiados das Subunidades

disciplinados por este Regimento:

I — o representante e o suplente das Subunidades e dos Técnico-Administrativos

serdo eleitos pelo voto direto e secreto dos seus respectivos pares;

IT — o representante e o suplente das Subunidades e Técnico-Administrativos
deverdo pertencer ao quadro efetivo de pessoal da Instituicao e exercerdo seus mandatos

por dois anos, podendo ser reconduzidos uma vez, por eleigdo;
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III — representantes do corpo discente, indicados conforme critérios definidos
pelo movimento estudantil em seus estatutos, exercerdo seus mandatos, por um ano,

podendo ser reconduzidos uma vez;

IV — professores visitantes e temporarios poderdo participar dos Orgdos

colegiados das Subunidades, sem direito a voto.

Art. 14. S3o atribui¢gdes do Conselho de cada Faculdade e do Colegiado de cada

Programa de P6s-Graduacao:

I — elaborar o Regimento da Subunidade e submeté-lo a aprovacao da
Congregagdo, assim como propor sua reforma, pelo voto de dois tercos (2/3) de seus

membros;

I — elaborar, avaliar e atualizar os Projetos Pedagogicos dos Cursos sob sua

responsabilidade;

III — planejar, definir e supervisionar a execu¢do das atividades de ensino,

pesquisa e extensao e avaliar os Planos Individuais de Trabalho dos docentes;

IV — estabelecer os programas das atividades académicas curriculares dos

Cursos vinculados a Subunidade;

V — criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais sob sua

responsabilidade;

VI — propor a admissdo e a dispensa de servidores, bem como modifica¢des do

regime de trabalho;

VII — opinar sobre pedidos de afastamento de servidores para fins de
aperfeicoamento ou cooperagdo técnica, estabelecendo o acompanhamento e a avaliagao

dessas atividades;

VIII — solicitar a Direcdo da Unidade Académica e a Congregacdao, Concurso
Publico para provimento de vagas as carreiras: docente e técnico-administrativos e

abertura de processo seletivo para contratacao de temporarios;

IX — propor a Unidade Académica critérios especificos para a avaliacdo do
desempenho e da progressdo de servidores, respeitadas as normas e as politicas

estabelecidas pela Universidade;

X — manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de

acompanhamento, aprovacao de relatorios, estagio probatorio e progressao na carreira;
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XI — elaborar a proposta or¢amentaria e o plano de aplicagdo de verbas,

submetendo-os a Unidade Académica;

XII — indicar ou propor membros de comissdes examinadoras de concursos para

provimento de cargos ou empregos de professor;

XIII — manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de
interesse da Subunidade, bem como sobre projetos de prestacdo de servicos a serem

executados, e assegurar que sua realizacao se dé em observancia as normas pertinentes;

XIV — decidir questdes referentes a matricula, op¢ao, dispensa e inclusdo de
atividades académicas curriculares, aproveitamento de estudos e obtengdo de titulos,
bem como das representagdes e recursos contra matéria didatica, obedecidas a

legislacdo e normas pertinentes;

XV — coordenar e executar os procedimentos de avaliagdo dos Cursos

vinculados a Subunidade;
XVI — representar junto a Unidade, no caso de infragdo disciplinar;

XVII — organizar e realizar as eleigdes para a direcdo/coordenacdo da

Subunidade de acordo com que estabelecer o seu Regimento;

XVIII - propor, motivadamente, pelo voto de dois tercos (2/3) de seus membros,

a destituicao do Diretor e do Vice-Diretor ou do Coordenador ¢ do Vice-Coordenador;

XVIX — cumprir outras atribuicdes decorrentes do prescrito no Estatuto e no

Regimento Geral da UFPA.
TITULO IV
DA DIRECAO DO INSTITUTO

Art. 15. A administracdo e a supervisdo do Instituto caberdo ao seu Diretor-

Geral, que sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo Diretor-Adjunto.

Paragrafo tnico. A forma de eleicdo para escolha do Diretor-Geral e do
Diretor-Adjunto decorrerd da forma que dispuser o Regimento Geral da UFPA, este
Regimento Geral, complementado por uma Resolucdo Especifica da Congregacao, a

quem cabera & Coordenacdo e a Supervisao do processo.

Art. 16. O Diretor-Geral e o Diretor-Adjunto sdo eleitos entre os docentes

efetivos lotados no Instituto e nomeados pelo Reitor, na forma da legislagao vigente.
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Art. 17. Compete ao Diretor-Geral do Instituto:
I — administrar e representar o Instituto;
II — convocar e presidir as reunides da Congregagao;

IIT — supervisionar, em conjunto com a Congregagao, as atividades académicas e
os servigos administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos das

Unidades Académicas;

IV — cumprir e fazer cumprir, no ambito do Instituto, as disposi¢cdes do Estatuto,
do Regimento Geral, as deliberagdes dos Colegiados Superiores, da Congregacdo e as
deste Regimento, sem prejuizo das demais normas vigentes sobre matéria de sua

competéncia;
V — manifestar-se sobre pleitos e reivindicacdes das Subunidades Académicas e
Administrativas perante os Orgaos Superiores da Universidade Federal do Par3;

VI — decidir e distribuir o pessoal técnico-administrativo lotado no Instituto;

VII — apresentar a Congregacao, até um més apos o encerramento do ano letivo,
relatorio das atividades desenvolvidas, acompanhado de propostas visando ao

aperfeigoamento das atividades do Instituto, encaminhando-o a instdncia competente;
VIII — assinar diplomas e certificados;

IX — instituir comissdes para estudos de temas e execucdo de projetos

especificos;

X — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis e resolver os casos
omissos, ad referendum da Congregacdo, submetendo seu ato a ratificagdo na proéxima
reunio;

XI —representar o Instituto no Conselho Superior de Administragdo (CONSAD).

Art. 18. Compete ao Diretor-Adjunto do Instituto:

I — substituir o Diretor-Geral em suas faltas e impedimentos, colaborar com este
na supervisdo das atividades didatico-cientificas e administrativas da Unidade
Académica e desempenhar as fungdes que lhe forem delegadas pelo titular ou

determinadas pela Congregacao da Unidade Académica;
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IT — exercer a fungdo de supervisdo das atividades docentes, adotando as
providéncias necessarias ao cumprimento dos programas, planos de ensino e de outras

atividades;

IIT — planejar em conjunto com a dire¢do das Faculdades e com a Coordenagao
do Programa de Pos-Graduagao, a distribuicdo da carga horaria dos docentes lotados no
Instituto de Ciéncias da Educagao, atendendo a demanda das Subunidades Académicas,

para aprovagao da Congregagao;

IV — desempenhar as func¢des de coordenador Académico e outras que lhe forem

delegadas pelo titular ou determinadas pela Congregagdo da unidade Académica.

Paragrafo tinico. Nas faltas e impedimentos, o Diretor-Adjunto sera substituido

pelo decano da Congregacao.
TITULO V
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DO INSTITUTO
Art. 19. Integram a estrutura académico-administrativa do Instituto:
I — Secretaria Executiva;
IT — Coordenacao de Planejamento, Gestao e Avaliagao;
IIT — Coordenagao de Ensino;
IV — Coordenagdo de Pesquisa;
V — Coordenacao de Extensao;
VI — Coordenagao de Estagio;
VII — Biblioteca Setorial;
VIII — Arquivo Setorial.

Paragrafo unico. Compete as Coordenagdes auxiliar a Direcdo do Instituto no
apoio académico e administrativo necessario ao desempenho das atividades de ensino,

pesquisa, extensao, planejamento e gestao.

Art. 20. A Secretaria Executiva do Instituto sera dirigida por servidor técnico-
administrativo, preferencialmente com grau de escolaridade superior, com as seguintes

atribuicdes:
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I — executar as atividades pertinentes aos servigos técnico-administrativos do

Instituto;

IT — secretariar as reunides da Congregagao do Instituto e outras determinadas

pela Direcao;

III — organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos documentos do

Instituto desde sua origem;

IV — providenciar o encaminhamento de expedientes ¢ adotar medidas urgentes,

necessarias a continuidade dos servigos;
V — auxiliar na tramita¢ao de concursos publicos e processos seletivos;

VI — auxiliar na divulgacdo de publicagdes, eventos e calendarios de atividades

de ensino, de extensdo e de pesquisa do Instituto;
VII - registrar a entrada e saida de documentos e processos no Instituto;

VIII — encaminhar, acompanhar e informar a tramitagdo dos documentos e

processos;
IX — secretariar as solenidades de colagdo de grau;

X — realizar homologagdes no SIGAA; no SISPLAD; no Sistema de solicitagcdes

de Cursos de Capacitacao e férias do Instituto;
XI — apoiar a logistica reversa do Instituto;
XII — auxiliar o quadro de chaves e a reserva do auditorio do ITEC;

XIII — outras atividades compativeis com suas atribuicdes, que lhe forem

cometidas pela Direcdo do Instituto.

Art. 21. A Coordenacao de Planejamento, Gestdo e Avaliagdo sera dirigida por
servidor técnico-administrativo, preferencialmente com grau de escolaridade superior, e

tem as seguintes atribuicdes:

I — elaborar o Plano de Gestdo do Instituto, em sintonia com o Plano de

Desenvolvimento da UFPA;

IT — proceder a estudos visando a otimizacdo e a modernizacdo da gestdo

administrativa do Instituto;

IIT — elaborar programa anual de trabalho da Coordenacao;
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IV — apresentar proposta para aplicacdo anual do or¢amento do Instituto;

V — elaborar o relatdrio anual do Instituto, a partir da consolidagao dos relatorios

das Subunidades, utilizando roteiro basico definido pela PROPLAN;

VI — manter permanente controle e manuten¢do dos bens patrimoniais do

Instituto;
VII - proceder, anualmente, o inventario dos bens patrimoniais do Instituto;

VIII — proceder ao acompanhamento dos convénios e contratos, incluindo a

analise de relatorios, em consonancia com as normas da administra¢do superior;

IX — planejar, organizar e controlar a aplicacdo da dotagdo orgamentaria

destinada ao Instituto;
X — tomar as medidas necessarias para a realizacao de licitagoes;
XI — registrar e processar os gastos do Instituto;

XII — auxiliar os diferentes setores do Instituto na preparagdo do orgamento

anual e na elaboracdo de planos de aplicagdo de contratos e convénios;

XIII — receber, conferir e atestar a qualidade dos materiais destinados ao

Instituto, responsabilizando-se por sua guarda e distribui¢do aos diversos setores;

XIV — consolidar os pedidos de materiais com base nas previsdes dos diversos

setores;
XV — manter atualizados os demonstrativos de entrada e saida de materiais;

XVI — controlar e manter atualizado o inventario dos bens de consumo e

permanentes do Instituto;

XVII — executar atividades relativas a guarda e a conservagdo de material

audiovisual e de apoio as atividades académicas;

XVIII — coordenar os servigos de manutencdo, de reforma e de construcao das

instalacdes do Instituto, junto aos setores competentes da UFPA;

XIX — acompanhar o gerenciamento dos espagos fisicos, bem como apoiar a

conservagdo dos prédios, moveis e equipamentos do Instituto;

XX — colaborar na supervisdo dos trabalhos das empresas prestadoras dos

servicos de limpeza, manutencao, reforma e seguranca dos prédios do Instituto;
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XXI — gerenciar a revisao dos sistemas elétricos, hidraulicos e de esgoto, bem
como zelar pelo seu bom funcionamento e utilizagao racional, informando a Direcdo do

Instituto sempre que requerida ou necessaria;

XXII — manter atualizado o cadastro dos assentamentos funcionais dos

servidores lotados no Instituto;
XXIII — encaminhar os pedidos de contratagao de bolsistas;

XXIV — apurar a frequéncia mensal dos servidores e de bolsistas lotados no

Instituto e encaminhar a Direcao;

XXV — exercer outras atividades compativeis com suas atribui¢cdes, que lhe

forem atribuidas pela Direcdo e pela Congregagdo do Instituto;
XXVI — manter atualizada a pagina do Instituto no sitio da UFPA.

Art. 22. A Coordenagdo de Planejamento, Gestdo e Avaliagdo ¢ constituida

pelas seguintes Divisdes:
I — Infraestrutura;
II — Gestdo de Pessoal;
III — Informatica;
IV — Patriménio e de Almoxarifado.

Paragrafo unico. As chefias das Divisdes serdo indicadas pela Coordenagao de

Planejamento, Gestdo e Avaliagdo e aprovadas pela Dire¢ao do Instituto.
Art. 23. Sdo atribuicdes da Divisao de Infraestrutura:

I — receber solicitacdes referentes a servicos de infraestrutura: Elétrica,

hidraulica, carpintaria, refrigerag¢do e outros;
II — organizar solicitagdes de acordo com o tipo de servigo;

III — acionar as empresas prestadoras de servigos para atendimento das

demandas;
IV — acompanhar e registrar os servigos realizados;
V — atender a todos os prédios do ITEC de acordo com o or¢camento vigente;

VI — gerenciar almoxarifado com materiais de infraestrutura, registrando saida e

entrada dos itens;
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VII - solicitar a compra de materiais pela agenda de compras para reposi¢ao do

estoque do almoxarifado;

VIII — gerar orgamentos para a solicitagdo de novos empenhos para

infraestrutura e refrigeragao;

IX — produzir relatérios relacionados com a divisdo de acordo com as demandas

do Instituto.
Art. 24. Sao atribuicdes da Divisao de Gestao de Pessoal:

I — receber e encaminhar processos referentes a Auxilio Financeiro de discentes
da Graduagao e Pos-Graduagao. Além de orientagdo quanto aos documentos necessarios

para a prestagao de contas;

IT — receber e encaminhar processos referentes as didrias e passagens de docentes
e técnico-administrativos. Além de orientagdo quanto aos documentos necessarios para

a prestacdo de contas;

IIT — recebimento e guarda de portarias diversas (afastamento, progressoes,

contratos de substitutos, efetivos e etc.);

IV — acolhimento de servidores docentes e técnico-administrativos, quanto:

memorando de apresentagdo, orientagdes basicas e quanto aos direitos e deveres;
V — controle de professores substitutos quanto: ao periodo de contrato e lastro;

VI — controle de bolsistas do ITEC, quanto: substituicdes, renovagdes € novos

bolsistas;

VII — controle e guarda de documentos funcionais de servidores do ITEC:

docentes efetivos e substitutos, técnico-administrativos e bolsistas (bolsa estagio);

VIII — controle de processos de servidores em estagio probatério: montagem dos
processos, controle e andamento dos processos até o fechamento do ciclo de estagio

desde a sua origem até o final,

IX — orientagdes aos servidores quanto ao uso do Sistema de Informagdo de
Recursos Humanos (SISRH), para langamento de férias, hoje efetivado pelo Sistema de
Gestao de Acesso (SIGAC); acompanhamento e orientacdo quanto a Avaliagdo de

Desempenho dos Servidores Técnico-Administrativos;



Resolucdo n. 813 - CONSUN, de 14.01.2020 - Anexo 18

X — encaminhamento de solicitagdo da carteira funcional dos servidores em

geral;

XI — alimentacao do Sistema de Concessao de Diarias e Passagens (SCDP),
quanto ao lancamento do sistema, referentes as viagens de servidores docentes e
técnico-administrativos do ITEC e prestacao de contas dos mesmos junto ao sistema,
tudo feito em conjunto com a Pré-Reitoria de Administragdo (PROAD), equipe de

validadores;

XII — Alimentagdo do Sistema Integrado de Patrimdnio, Administracdo e
Contratos (SIPAC), quanto ao lancamento de solicitagdes de ajuda de custo de discentes

da Graduacdo e Pos-Graduagdo e prestacao de contas dos mesmos junto ao sistema.
Art. 25. Sao atribui¢des da Divisdo de Informatica:

I — selecionar bolsistas de Tecnologia da Informagdo (TI) para suprir as
necessidades da Divisdo e do laboratorio de informatica, assim como efetuar o

treinamento necessario para o desenvolvimento das atividades;

IT — executar chamados referentes a problemas de infraestrutura de redes e
telefonia, em todos os prédios do ITEC. Além de finalizar o atendimento atualizando o

chamado no Sistema de Atendimento ao Usuario (SAGITTA);

IIT — executar chamados referentes a suporte computacional e ao usudrio em
todos os prédios do ITEC. Além de finalizar o atendimento atualizando o chamado do

SAGITTA;
IV — desenvolvimento do site do ITEC e de sites do interesse do Instituto;

V — atualizar planilhas de controle de estoques de pegas e equipamentos de

informatica do deposito da divisao;

VI - redigir documentos de transferéncia de pegas e equipamentos de
informatica e infraestrutura de redes ¢ telefonias, em caso de utilizagdo durante os

atendimentos de suporte computacional;

VII — acionar e supervisionar as atividades da assisténcia técnica de impressoras,
nobreaks/estabilizadores e data show, conforme solicitagdo de servigo da Coordenadoria

de Planejamento, Gestao e Avaliacdo (CPGA).
Art. 26. Sao atribuicoes da Divisao de Patrimonio ¢ Almoxarifado:

I —realizar o registro e manter atualizado o cadastro dos bens mdveis e imoveis;
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IT — realizar o cadastramento e o tombamento dos bens patrimoniais, bem como

manter controle da distribui¢ao;

IIT — realizar verificagdes sob a responsabilidade dos diversos setores quanto a

mudanga de responsabilidade;

IV — realizar os processos de cessdo, doagdo, permuta e baixa de materiais

permanentes;
V —realizar inspeg¢des e levantamentos periodicos dos bens patrimoniais;
VI — encaminhar equipamentos para vistoria e aceite;
VII — controlar a movimentacdo de bens em atividades externas;
VIII — classificar, para aliena¢ao, materiais em desuso;
IX — realizar o inventario anual dos bens patrimoniais do ITEC;
X — executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia;
XI — receber materiais de consumo do almoxarifado Central;
XII — incluir os produtos de expediente e de informatica no sistema SIPAC;
XIII - receber e separar os produtos conforme Agenda de Compras;
XIV — atender as requisicdes das Faculdades e Divisoes do ITEC;
XV — fazer a baixa dos produtos via saida avulsa no sistema SIPAC;

XVI — manter organizados os materiais nas prateleiras com fichas de estoques

atualizados;

XVII — receber semanalmente os garrafoes de agua e posteriormente fazer a

distribuicao nas Divisdes e Faculdades;

XVIII — enviar mensalmente o Relatorio sintético de Movimentacao do

Almoxarifado (RMA);
XIX — movimentar as notas fiscais no Sistema SIPAC.

Art. 27. A Coordenacdo de Ensino serd dirigida por servidor técnico-
administrativo, preferencialmente com grau de escolaridade superior, com as seguintes

atribuicdes:

I — articular com os 6rgdos da UFPA visando a assegurar o fluxo sistematico de

informacdes na esfera de sua competéncia;
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I — acompanhar a distribuicdo da carga hordria dos docentes lotados no

Instituto, a partir das informagdes prestadas pelas Faculdades;

IIT — proceder a andlise dos Planos Individuais de Trabalho dos docentes,

propondo as Subunidades as medidas que se fizerem necessarias;

IV — acompanhar as atividades de ensino do Instituto, em conjunto com os

orgaos competentes das Subunidades;

V — desenvolver, em conjunto com a Coordenagdo de Planejamento e
Administragdo, estudos de racionalizagdo académico-administrativa, elaborando

manuais de procedimentos;
VI — acompanhar a elaboragao de Projetos Pedagogicos;

VII — acompanhar e orientar as atividades de avaliacdo do Instituto, de acordo

com as diretrizes da UFPA;

VIII — promover a¢des de melhorias efetivas nos indicadores de desempenho dos

Cursos de Graduacao do ITEC;

IX — orientar administrativamente os gestores das Subunidades e os NDE’s no
processo de elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo de projetos nas areas de ensino,

pesquisa e extensao;

X — organizar e manter atualizadas e disponibilizar as informagdes das

atividades académicas em andamento no Instituto.

§ 1° Para operacionalizar suas atividades, a Coordenadoria Académica e
Assisténcia Didatica-Pedagogica sera estruturada em 2 (duas) Divisdes de Gestdao, ou

seja, de Ensino e Gestao Didatica-Pedagogica.

§ 2° As Chefias das Divisdes serdo indicadas pela Coordenadoria Académica e

Assisténcia Didatica-Pedagogica, aprovadas pela Diregao do Instituto.

Art. 28. A Coordenacao de Extensdo sera dirigida por servidor técnico-
administrativo, preferencialmente com grau de escolaridade superior, com as seguintes

atribuicdes:

I — atuar na implantacdo e acompanhamento da politica de extensdo da UFPA no
Instituto de Tecnologia (ITEC), com base na Resolugao n® 7, de 18/12/2018, do
Ministério da Educagao (MEC), na Resolugdo n.° 4.918, de 25 de abril de 2017, do
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Conselho Superior de Ensino e Pesquisa (CONSEPE) da Universidade Federal do Para

(UFPA) e nas demais normas e diretrizes institucionais da UFPA;

II — atuar, de acordo com a Resolugao n° 07/2018, do Ministério da Educacao, na
implantacdo da extensdo como atividade curricular de componente formativo, em
associacdo direta com o ensino € a pesquisa, a fim de que esta seja integrada ao percurso
curricular do aluno, promovendo a interagdo transformadora entre as diversas

institui¢des envolvidas e os setores da sociedade;

ITI- receber da Dire¢do-Geral, da Direcdo-Adjunta, da Dire¢ao das Faculdades,
de demais setores e orgdos internos da UFPA e externos, e dar encaminhamento, a
processos relacionados a projetos de extensao universitaria do ITEC, no que diz respeito
a verificacdo e a adequacdo dos mesmos as normativas da UFPA e a legislagdo de

extensao, emitindo parecer sobre o assunto;

IV — prestar esclarecimentos a Dire¢do-Geral e Direcdo-Adjunta, em questoes

administrativas e técnicas relacionadas a extensdo do ITEC;

V — registrar, consolidar, elaborar relatorio e divulgar as atividades de extensao
realizadas nos Cursos de Graduagdo do Instituto de Tecnologia, a partir das informagdes
prestadas pelas Dire¢des das Faculdades e demais setores de praticas extensionistas do

ITEC;

VI — divulgar as oportunidades, disponibilizadas via edital pela Pro-Reitoria de

Extensdao (PROEX) e demais Institui¢des a Comunidade do ITEC;

VII — participar da discussdo e dos encaminhamentos acerca dos mecanismos de
integracdo do ensino, pesquisa e extensdo como atividades curriculares obrigatorias e
indissociaveis;

VIII — incentivar, observando o disposto na legislagdo de pessoal e politica de
extensdo da UFPA, a participagdo do servidor técnico-administrativo do ITEC nos
projetos de extensdo, a partir da alocacdo de horas semanais de extensdo, registradas e

acompanhadas em parceria com a gestdo de pessoal do ITEC;

IX — propor normas e procedimentos para a melhoria dos processos

desenvolvidos no ambito da extensdo do ITEC;

X — prestar informacgdes as Coordenagdes de Cursos na elaboragdo de propostas
de criacdo, de desenvolvimento e de transformacdo de programas e projetos de

extensao;
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XI — subsidiar as Coordenag¢des de Cursos na sistematizagdo e controle de

informacdes que apoiem o gerenciamento de agdes de extensao;

XII — elaborar relatorio anual das atividades da Divisdo, submetendo-o a

Direcao-Geral e Direcdo-Adjunta;

XIII — propor capacitacdo na area de extensdo e afins para a comunidade do

ITEC;

XIV — exercer outras atividades que assegurem o eficaz desempenho da Divisao

de Extensao.

Art. 29. A Coordenagdo de Pesquisa sera dirigida por servidor técnico-
administrativo, preferencialmente, com grau de escolaridade superior, com as seguintes

atribuigoes:

I — participar junto com a PROPESP, a Direcdo-Geral e a Dire¢do-Adjunta de

discussodes sobre os rumos e tendéncias da pesquisa institucional do ITEC;

IT — sugerir a Dire¢do-Geral e a Direcdo-Adjunta a adogdo de providéncias que
visem a articulagdo e melhorem a comunicacdo da Coordenagdo/Divisdo de Pesquisa,
com as Faculdades do ITEC, PROPESP e outras Unidades de Pesquisa, pertencentes ou
ndo a UFPA;

IIT — divulgar os editais relacionados a pesquisa, para a comunidade académica
do ITEC, lancados pela PROPESP e outras Instituicdes;

IV — orientar os gestores acerca dos documentos necessarios para submissao de
projetos de pesquisa;

V — analisar as propostas de projetos e os requerimentos relacionados aos
projetos de pesquisa;

VI — sistematizar as informagdes dos projetos de pesquisas pertencentes ao

ITEC;

VII — elaborar o relatério anual de Pesquisa do ITEC, a partir das informagdes

prestadas pelas Faculdades do Instituto;

VIII — encaminhar relatérios de pesquisa a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduagao (PROPESP);
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IX — acompanhar, administrativamente, a execucdo das agdes e projetos de

pesquisa no ITEC;

X — averiguar a instrucao processual de projetos de carater cientifico do ITEC,
conforme legislagdo vigente e politica de pesquisa universitaria determinadas pela

UFPA, por meio da PROPESP;

XI — organizar ¢ manter atualizados os arquivos da Divisao/Coordenagao de

Pesquisa.

Art. 30. A Coordenacdo de Estagio sera dirigida por servidor técnico-
administrativo, preferencialmente, com grau de escolaridade superior, com as seguintes

atribuigoes:

I — assegurar a comunicacdo das informacdes das atividades de estagio dos

discentes entre ITEC e PROEG;
IT — sugerir convénios para a realizagdo de estagios;
IIT — orientar os gestores acerca das normas de estadgio vigentes;
IV — planejar as atividades da Coordenagao de Estagio do ITEC;

V — fornecer a PROEG, a Diregdo-Geral e a Direcao-Adjunta do ITEC relatério
consolidado do ITEC sobre a realizagdo de estagio pelos discentes do Instituto a partir

das informacdes prestadas pelas Faculdades do ITEC;

VI — levar ao conhecimento da Direcdo-Geral, da Direcdo-Adjunta e das
Faculdades do ITEC a atualizagdo de normas oriundas da Central de Estagios da

PROEG;

VII — registrar, consolidar, elaborar relatérios e divulgar as oportunidades
oferecidas para os Cursos de Graduagdo do Instituto de Tecnologia, a partir das
informagodes prestadas pelas Dire¢des das Faculdades e pela Central de Estagio da

PROEG;

VIII — participar da discussdo e dos encaminhamentos acerca dos mecanismos de
integracdo do estagio, ensino, pesquisa e extensdo como atividades curriculares

obrigatdrias e indissociaveis;

IX — propor normas e procedimentos para a melhoria dos processos

desenvolvidos no ambito do estagio obrigatorio e nao obrigatorio do ITEC;
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X — subsidiar as Coordenagdes de Cursos na sistematizagdo ¢ controle de
informacgdes que apoiem o gerenciamento das atividades de estagio pelas faculdades do

ITEC;

XI — elaborar relatorio anual das atividades da coordenagdo de estagio do ITEC,

submetendo-o a Direcdo-Geral e Direcao-Adjunta;

XII — propor capacitagao no campo do estagio para a comunidade académica do

ITEC;

XIII — exercer outras atividades que assegurem o eficaz desempenho da

Coordenagdo de Estagio.

Paragrafo tnico. As competéncias se referem a estigio obrigatoério e nao

obrigatorio.

Art. 31. A Biblioteca do Instituto serd dirigida por servidor técnico-
administrativo, preferencialmente, com grau de escolaridade superior, com as seguintes
atribuigoes:

I — cumprir e fazer cumprir o Regimento e os Regulamentos do Sistema de

Bibliotecas (SIBI/UFPA);

IT — cumprir as Politicas de Formag¢do e Desenvolvimento de Colegdes, de
Processamento Técnico e outras com padrdes, normas e procedimentos estabelecidos

pela Coordenacdo do Sistema de Bibliotecas (SIBI/UFPA);

IIT — elaborar o Regimento Interno de funcionamento da Biblioteca, em

consonancia com as normas e procedimentos do SIBI/UFPA;

IV — planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades inerentes da

Biblioteca;

V — atuar de forma cooperativa visando a melhoria da qualidade global dos

servicos e produtos das Bibliotecas integrantes do SIBI/UFPA;

VI — promover o acesso equitativo da informagdo e a divulgacdo do acervo,

servigos e produtos;

VII — gerar relatérios especificos a fim de subsidiar a avaliagdo, manutengado e

aprovacao de Cursos de Graduacao e P6s-Graduacgao;



Resolucdo n. 813 - CONSUN, de 14.01.2020 - Anexo 25

VIII — elaborar relatorio anual com dados quantitativos e qualitativos, incluindo
avaliacdo critica do periodo e encaminhar a Dire¢ao do Instituto e a Coordenacao do

Sistema de Bibliotecas (SIBI/UFPA).

Art. 32. O Arquivo Setorial serd dirigido por servidor técnico-administrativo,

preferencialmente, com grau de escolaridade superior, com as seguintes atribuigdes:
I — coletar, sistematizar e conservar a documentacao administrativa do Instituto;

IT — disponibilizar aos servidores e a comunidade académica ligada ao Instituto a

documentacgdo sob sua responsabilidade;
IIT — exercer outras atividades que assegurem o eficaz desempenho da Secao.
TiTULO VI
DAS SUBUNIDADES ACADEMICAS

Art. 33. Integram o Instituto de Tecnologia, na qualidade de Subunidades

Académicas:
I — Faculdade de Arquitetura e Urbanismo;
II — Faculdade de Engenharia Civil;
IIT — Faculdade de Engenharia da Computacdo e Telecomunicagdes;
IV — Faculdade de Engenharia de Alimentos;
V —Faculdade de Engenharia Elétrica e Biomédica;
VI — Faculdade de Engenharia Ferroviaria e Logistica;
VII — Faculdade de Engenharia Mecanica,;
VIII - Faculdade de Engenharia Naval;
IX — Faculdade de Engenharia Quimica;
X — Faculdade de Engenharia Sanitaria e Ambiental;
XI — Faculdade de Conservacao e Restauro;
XII — Programa de P6s-Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo;

XIII — Programa de Po6s-Graduagcdo em Ciéncia, Tecnologia e Engenharia de

Alimentos;

XIV — Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Civil,
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XV — Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia de Processos;

XVI — Programa de Pods-Graduacao em Engenharia de Recursos Naturais da

Amazonia;
XVII - Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia Elétrica;
XVIII — Programa de P6s-Graduagao em Engenharia Industrial;
XIX — Programa de Pos-Graduagao em Engenharia Mecanica;
XX —Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Naval;
XXI - Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia Quimica;

XXII — Programa de Po6s-Graduagdo em Processos Construtivos Sanitarios e

Urbanos;
XXHI — Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias do Patrimonio Cultural;
XXIV — Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Sanitaria e Ambiental.

Art. 34. A cada Faculdade correspondera, pelo menos, um Curso de Graduagao,

com as habilitagdes e as modalidades pertinentes, quando for o caso.

Paragrafo unico. A Faculdade constituida por mais de um Curso, habilitacdo ou
modalidade, admitird Coordenagdes e Secretarias distintas, para cada caso, mantido o

mesmo Conselho.

Art. 35. Outras Subunidades poderdo ser criadas a partir de demanda
plenamente justificada e segundo Projetos Pedagogicos aprovados pela Congregacao e

pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE).

Art. 36. As Faculdades sdao integradas por uma Direcdo, um Conselho e
Secretarias, bem como os Programas de Pés-Graduagdo por uma Coordenagdo, um
Colegiado e Secretarias, tendo ambas as infraestruturas de laboratorios que atende tanto
aos Cursos de Graduagdo quanto aos Programas de Pds-Graduacdo, em atividades de

ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo unico. Cada laboratorio terd uma chefia a ser assumida por um

docente, a qual estara subordinada & Subunidade Académica respectiva.



Resolucdo n. 813 - CONSUN, de 14.01.2020 - Anexo 27

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. O |Instituto cumprird, anualmente, atividades académicas e
administrativas, cuja elaboragdo devera obedecer aos parametros fixados nos

calendarios académico e administrativo da UFPA.

Art. 38. Ao exercicio da funcdo de Direcdo e Coordenacdo correspondera

atribuicao de carga horaria, de acordo com os parametros fixados pelo CONSEPE.

Art. 39. O Centro Académico ¢ a entidade representativa do conjunto dos

estudantes de cada Curso.

Art. 40. As Subunidades Académicas organizardo suas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo através de planos semestrais ou anuais que deverdo ser submetidos
a aprovacao da Congregagao do Instituto e dos Orgaos Deliberativos da Administracao

Superior, nos prazos e pela forma definidos em normas complementares.

Art. 41. A verificagdo do rendimento geral do ensino dos Cursos ministrados

pelo Instituto obedecera as normas do regime académico da UFPA.

Art. 42. A forma de controle da frequéncia discente serd determinada pelo
Regimento de cada Subunidade Académica em consonancia com o Projeto Pedagogico

do Curso e com o Regimento Geral da UFPA.

Art. 43. O presente Regimento podera ser modificado por proposta do Reitor, do
Diretor-Geral do Instituto ou por dois ter¢os (2/3) da totalidade dos membros da
Congregacdo, desde que aprovado em sessdo extraordinaria especialmente convocada

para esse fim e com posterior aprovacdo do Conselho Universitario.

Art. 44. O presente Regimento entra em vigor apos sua aprovacdo pelo
Conselho Universitario e sua publicagdo pela Secretaria-Geral dos Orgaos Colegiados

Superiores da UFPA.

Art. 45. Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.



